
Suki集團併購VT Fastware 
Su k i集團併購了

法國VT Fastwa re集
團，包括了Vy n ex ,、
Tréfilaction and FTV-
Asia等公司。這兩家集團在DIY產品經銷領
域中很活躍，這些產品包括廣義的五金、手工

具、接著劑和其他DIY配件。這項併購的優勢
在於suki集團強力支援Vynex發起的搬遷計
畫，這將加速集團的成長。suki集團最高執行
長Sebastian Laus補充說：「透過VT Fastware
集團的倡議，我們很高興能成為歐洲製高品

質木螺絲的製造商。」 

對Vynex來說，此重大機會能進一步強化
旗下的ROCKET®品牌，它在法國是建築與翻
修產業用木螺絲的大品牌。此國際銷售的發

展前景有助於鞏固在法國的搬遷計畫，藉此

成長來提升在阿登省的產能。此外，suki集團
的旗下事業Facido(透過多渠道供應給裝潢、
地板材料、衛浴用品領域的創新DIY製造商)，
以及DBM.S(在許多歐洲國家設有據點的商品
銷售組織)，將帶來更多綜效與機會。 

最後一點是V T F在中國和越南的包裝
中心想必會為suki集團提供服務。更廣義來
說，一同共享亞洲供應商會使雙方集團提升

供應鏈管理。VTF的管理團隊將會全員繼續
留下，與suki集團共同合作。Hervé Hacot會
留任Vynex與Tréfilaction公司的最高執行長。
Sebastian Laus為擴大後的suki集團擔任最高
執行長。 

ETTINGER併購TITAN
電子機械零件供應商ETTINGER公司已併購TITAN Befestigungstechnik GmbH公司所有股份，後者是體制優良、中型企

業規模的扣件製造商。TITAN專攻黃銅、鋼鐵、鋁製隔離片螺栓和隔離片套筒，供各種產業使用。此項併購是延續兩家公司長
年緊密的合作關係。 持有TITAN公司的Kurschildgen家族將在短暫的過渡期後退出該公司。TITAN公司的Stefan Wickler先生
將擔任該公司的常務董事，負責營運。ETTINGER公司的Simon Kleinbruckner-Nangru先生將擔任第二常務董事負責品質、製
程和環境管理。交易的細節並未公布。

Keller & Kalmbach與Mohindra Fasteners成立
合資企業

Keller & Kalmbach集團已與Mohindra Fasteners成立合資公司，後者是
車用與工業用熱鍛扣件與精密車工零件製造商，為印度當地工業顧客提供支

援。除了提供當地支援之外，名為KK Mohindra Fastenings Private Limited
的這家合資公司將繼續擴大事業活動，並將供應商管理庫存系統、看板管理

與C零件管理導入到印度境內的當地廠房和國際廠房，並使用各種獲獎的電
子化物流解決方案，例如使用無線射頻識別系統的看板系統。KK Mohindra 
Fastenings公司計畫六個月後在浦那城啟動營運，在下一個階段將擴大據點
分布以服務全印度的顧客。Keller & Kalmbach常務董事Florian Seidl博士說：
「透過KK Mohindra Fastenings公司，我們會結合Mohindra Fasteners在印度
市場的製造專業，以及Keller & Kalmbach為工業顧客提供智慧客製化C零件
管理服務的專業。在扣件之外，KK Mohindra Fastenings公司會提供種類廣
泛的C零件，透過智慧化C零件管理工具專注於效率、供應的安全性和製程優
化。 Mohindra Fasteners 常務董事兼最高執行長Deepak Arneja說：「作為扣
件製造商，我們需要一個透過提供世界級平價庫存服務來了解產業需求的專

家。總部在德國的Keller & Kalmbach公司完美契合了這個角色。我們很興奮
能成立新的合資公司。
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E-Jet® X螺絲適用於最高要求
的應用

Engel 公司開賣了自家的E-Jet® X木造建
築用螺絲，它是E-Jet®木螺絲系列的其中一項
產品。它結合了結構木工程和屋頂絕緣系統的

特性。它通過ETA和CE認證，適合於最嚴苛的
設計要求，透過其沉頭與薄形頭設計提供最

大的彈性。E-Jet®系列產品在2013年推出，是
Engel公司第一個獲得ETA認證的木建築螺絲產品，提
供的直徑為3~6mm，長度最大到300mm。

普發第二季表現強
勁
普發集團報告第二季淨銷

售額成長57%，達22.4億克朗 (2021年同期為14.3億克朗)，其中
有16%來自企業內部增長。該集團還完成併購波蘭建築產業專
家CDA Polska公司。經重新權衡追加的採購考量並進行調整
後，普發的營業利潤成長了64%，大幅強化了增幅。董事長兼
最高執行長Johan Lindqvist說：「雖然此季持續受到斷鏈、交
貨期拉長和部分零件短缺的影響，但情況已經穩定下來。我們

看到旗下事業的供貨改善，交期也縮短了，這些因素讓供應亂

象減少並創造更好的供貨流動。」

併購仍持續

普發最近也併購了年銷售9千萬克朗的波蘭CDA Polska 
Sp z.o.o公司。這項併購是普發在歐洲東部事業的策略性新舉
措，再加上先前併購Pajo-Bolte和TI Midwood (TIMCO)，強化
集團對建築業的產品供應。「整合近期的併購案目前進行順

利。我們在此季啟用了新的電商解決方案，導入更多物流解決

方案，透過機器人流程自動化改善幾項製程的效率。我們的永

續性企劃對顧客而言是非常重要的層面，這也是我們能為顧

客創造改變之處。

新聞提供：Fastener + Fixing Magazine    

www.fastenerandÜxing.com

Dresselhaus領導階層人事異動
Dresselhaus公司常務董事Markus Schörg從去年

三月以來，已重新組織了該公司的領導階層，為的是

讓公司的組織更透明與精簡化。Dresselhaus公司的領
導階層包括銷售主管Axel Türke、行銷主管Stephan 
Pertschy 、採購主管Alexander Kretschmer 、物流主管
Mario Plank 、財務主管Andreas Bruchmann、資訊主管
Markus Kniebeisser、南分支營運主管Uwe Stein。該公
司去年主要財務數字包括銷售額達2.1億歐元。今年第
一季財務顯示該公司已回歸原本的利潤模式。
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